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Ecriture réflexive

...pour soutenir la réflexivité dans les forma5ons en alternance

Le discours d’appren.ssage professionnel, inscrit dans un « genre réflexif », est poten.ellement un instrument de
développement, sous deux condi.ons : s’il engage la personne dans un travail langagier volontaire, orienté par une
construc.on de sens ; et si ce=e ac.vité langagière est « habitée » par des inten.ons d’autorégula.on de l’agir. Ces
deux condi.ons du développement ar.culent langage et pensée, réflexivité et régula.on, ac.vité sémio.que et
sociohistorique, fonc.ons mentales et parcours biographique.

(Vanhulle, 2013, p.43)

Dossiers de développement professionnel
- rendre l'apprenant acteur de sa formation
- exploiter les expériences singulières
- inspiré des travaux de Dewey (1933) et de Schön (1983), inscrit dans l'idée d'un professionnalisme basé 
sur la pratique réflexive conçue comme une démarche rigoureuse, méthodique et collective de création 
de sens (Chye, Zhou, Koh & Chia Liu, 2019)

Mise en mots de l'activité professionnelle (Champy-Remoussenard, 2020)...

Activité solitaire et monologique?



Ecriture réflexive et dialogique
C’est la propriété dialogique du langage 
qui s9mule la réflexivité en transformant 
le monologue intérieur en dialogue. 
(François, 2005; Bakh9ne, 2003)

Dialoguer avec quelqu'un sur un objet de 
l'ac9vité s9mule le dialogue intérieur des 
sujets.

Le dialogue avec autrui permet de 
confronter différents points de vue sur un 
même objet.

« Percevoir les choses autrement c’est en même temps acquérir d’autres
possibilités d’ac7on par rapport à elles […] Je vois autrement, je joue
autrement ». (Vygotski, 1997, p.316).

C’est dans la confrontation à ces multiples manières
discutées de faire la même chose que les
professionnels qui s’offrent l’occasion de développer
un geste de métier (Simonet & Caroly, 2020).

Conversations professionnelles : lieux 
de construction de sens (Orland-
Barak, 2006, Lave & Wenger, 1991)

Dimension transpersonnelle de l'activité - "faire 
genre" (Roger, 2010)



Ecriture réflexive, dialogique et projec6ve

Cicurel (2011, p.7)

Toute ac(on ra(onnelle est le résultat d’un projet préalablement conçu par un sujet. En ce
sens, le projet diffère de l’acte de l’ac?on elle-même, car, d’une part, il se situe dans une
temporalité différente, préalable à l’acte et, d’autre part, il n’existe que dans la pensée
réflexive et non dans l’expérience immédiate. (p.26)
Tous les projets de mes actes à venir sont basé sur la connaissance dont je dispose au moment
de l’élabora?on du projet. (p.27)

Lorsqu’on parle d’agir, on met l’accent sur le fait que pour accomplir son mé?er, le professeur
exécute une suite d'ac?ons en général coordonnées, et parfois simultanées, subordonnées à un
but global. […] Mais l’agir professoral est plus que cela, c’est l’ensemble des ac?ons verbales et
non verbales, préconçues ou non, que met en place un professeur pour transmeUre et
communiquer des savoirs ou un "pouvoir-savoir" à un public donné dans un contexte donné. Il
comporte également les inten(ons, les mo(fs et les stratégies mises en place. Il ne se limite
pas à ce qui se passe dans l'ici maintenant de la classe, car il est aussi un projet, une projec(on
et une prise en compte du passé.

A. Schütz (2008)

La projection de l’action

L’agir professoral



Le séminaire “Dossier de développement 
professionnel”

Contexte
2ème année de la Maîtrise universitaire disciplinaire en 
enseignement secondaire de la Forma5on des enseignant·es
du secondaire (FORENSEC)
Université de Genève

Séminaire annuel à choix, commun à toutes les disciplines

Objec2f du séminaire
Ce séminaire, créé par Sabine Vanhulle, avait pour but de
permefre aux enseignant·es en formahon de faire un bilan de
leurs savoirs professionnels par le biais de l’écriture réflexive.

Les récits 
projec-fs et 
rétrospec-fs 

dialogués 

Le disposi)f



Les récits 
projec-fs et 
rétrospec-fs 

dialogués 

Pourquoi récit ?

Projectif
Les événements et les actions qui se succèdent sont situés dans le futur.

Rétrospectif
Les événements et les achons se situent dans le passé.

Narrahon de faits (fic5fs ou vécus), succession causale d'événements.

Permet aux enseignant·es en formahon de se mefre en situahon et de
planifier la séquence d’enseignement.

Permet aux enseignant·es en formahon de revenir sur ce qu’ils/elles ont
vécu, d’ordonner les événements dans une séquence causale et d’afribuer
un sens aux achons expérimentées.

Dialogués
Les événements racontés (projetés ou vécus) font l'objet d'une interaction 
(écrite) entre pairs et en tant que tel, cet objet change, se transforme à 
chaque tour de parole.

Le dispositif



Dossier de développement professionnel

Planifier une 
séquence 

d'enseignement

Planifica2on

Récit projec2f

InteracDon 
écrite autour de 
l’acDon planifiée

ReformulaDon 
de la 

planificaDon

Expérience

Mise en œuvre 
de la séquence 

planifiée

Rapport

Rapporter 
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passé
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Les problèmes de mé2er
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difficultés 

communes à la 
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enseignante

Métatexte réflexif
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L’ac2on Récit rétrospectif Textes 
produits

Étapes



Consigne de travail

Écriture d’un récit projectif d’une séquence d’enseignement

Le récit projectif est le texte dans lequel vous racontez comment vous imaginez
l’enseignement et l’apprentissage d’un contenu disciplinaire. En ce sens, le récit projectif
est un texte narratif, mais d’événements qui se produiront ou pourraient se produire dans
un avenir pas si lointain. Mais le récit est également explicatif-argumentatif car vous y
rendez compte des raisons et des motifs des décisions prises (…) Le récit comprend
également la voix des élèves. À la manière d’un scénario de film, vous imaginez comment
vos élèves réagiraient à vos propositions, ce qu’ils diraient et quels dialogues vous auriez
avec eux. Le récit projectif est comme une carte des actions possibles, mais c’est aussi un
outil pour réfléchir à votre activité d’enseignement, pour penser à l’activité et pour vous
penser dans l’activité. Étant donné qu’il s’agit d’un texte réflexif construit de manière
collaborative, le récit projectif n’est pas un texte fini, puisqu’il est toujours possible d’y
revenir et de l’enrichir.

Exe 1



Exemple de récit projec6f (T1)



Exemple de récit projec6f (T2+)



Objectifs et questions de recherche

• Quelles projections de l'activité?
• Quelles réactions, commentaires ou types de 

changements proposés par les pairs?
• Quels effets ont les types de changements 

projetés?

• Analyser les textes issus d'un
dispositif visant l’intégration théorie-
pratique et le développement
professionnel.

• Observer les effets de l’écriture de
récits projectifs et des dialogues
entre pairs et formateur sur l’activité
projetée et l’activité relatée



Démarche méthodologique

• Analyse de deux cas (enseignant-es en forma9on de langue, français 
et anglais)
• Données: récits projec9fs dialogués (v1: 2-4 pages / v2 (dialoguée): 

10-20 pages)
• Analyse soutenue par le logiciel Atlas.9

• Iden5fica5on des unités de sens contenant :
• des projec9ons de l'ac9vité
• des interven9ons des pairs et du formateur en lien avec les projec9ons
• des effets (réponses de enseignant-es en forma9on)

• Catégorisa5on de ces unités par une démarche induc5ve



Résultats
1. La représenta9on de l’ac9vité projetée
2. Les types d’interac9ons
3. Les effets des interac9ons sur les 

projec9ons



1-La représenta6on de l’ac6vité projetée (T1)

La projection d’un scénario

T1-ETUD: La lecture se fait de façon individuelle.
L’enseignant distribue les différents passages du texte
(il y en a 3 en tout), les élèves lisent leur passage et
souligne ce qui leur semble important ou intéressant.

T1-ETUD: Le cours que j’ai imaginé porte sur la 
révision (…) sur le sujet des figures de style, tout en 
essayant que les élèves aillent plus loin dans leur 
apprentissage. Je me pose donc la question : « quelle-
s situation-s dois-je mettre en place pour que tous 
mes élèves atteignent l’objectif fixé ? ». 

Exe 2

Exe 3



1-La représenta6on de l’ac6vité projetée (T1)

T1-ETUD: Parmi les idées qui me viennent à l’esprit, je 
re;ens tout d’abord une séance de brainstorming 
dynamique.

La projechon d’un scénario

Choix didactique

Exe 4



1-La représentation de l’activité projetée (T1)

T1-ETUD: Je vois déjà certain-es élèves se demander : 
« pourquoi M. nous a-t-il distribué des textes qui semblent des 
récits pour retrouver des figures de style ? … Les réponses que 
j’apporterais à ces ques;ons, c’est qu’il s’agit de textes bruts, 
sans marquage par5culier fait par l’enseignant.

T1-ETUD: Néanmoins, des obstacles poten;els sont suscep;bles 
d’émerger, à savoir que la découverte in situ des figures de 
style, dans une produc5on liSéraire « inhabituelle », risque 
d’empêcher les élèves d’arriver à différencier les figures de 
style d’un « style d’écriture » par;culier à un auteur.

Anhcipahon des événements, 
des obstacles

La projechon d’un scénario

Choix didachque Exe 5

Exe 6



1-La représentation de l’activité projetée (T1)

T1-ETUD: Enfin, un lien sera fait avec l’emploi des figures
de styles dans la vie courante (la publicité) de manière à
montrer une con2nuité entre le savoir scolaire et le
monde, la société externes à la classe, mais aussi pour
montrer que le « style » n’est pas produit uniquement
par les mots et que les images – grâce à leur pouvoir
évocateur – peuvent jouer le même rôle que le verbe. 

Les mohfs de l’achon

Anhcipahon des événements, 
des obstacles

La projechon d’un scénario

Choix didachque

Exe 7



1-La représentation de l’activité projetée (T1)
T1-ETUD:
Teacher : Good morning everyone!
Students : Good morning
Teacher : Today I have an important question for you, I would like 

to know : What makes you happy? (teacher writes the 
question on openboard for all students to see)

Students: no answer/silent whispering.
Teacher: Let me give you an exemple. To me happiness is being

wraped in a blanket with a cup of tee and a good novel
on a rainy day (writing down key words on the board)

Student A: raising his/her hand
Teacher: Yes A?
Student A: Going to my tennis practice makes me happy
Teacher: nods and writes down (on open board for the students to 

see) Great, what else makes you happy?
Student B: raising his/her hand
Teacher: Yes B?
Student B: See my friends

Ac?ons
Dialogues

Mo?fs de l’ac?on

Des dialogues fichfs avec les élèves

Les mohfs de l’achon

Anticipation des événements, 
des obstacles

La projection d’un scénario

Choix didactique

Exe 8



1-La représenta6on de l’ac6vité projetée (T1)

Les moyens d’enseignement

Des dialogues fichfs avec les élèves

Les mohfs de l’achon

Anticipation des événements, 
des obstacles

La projection d’un scénario

Choix didactique

Exe 9



2-Les types d’interac6ons (T2+)

T2-FOR : Que se passerait-il si tu remarquais que la plupart d'entre 
eux ont les mêmes ques?ons ?
T4-FOR : Et si les consignes ne sont pas clairs pour certains ? 
Comment les expliquerais-tu ? Quelles ressources u?liserais-tu ?
T5-PAIR : Penses-tu que toutes tes élèves seront intéressés par ceUe 
ac?vité et les textes proposés ? Si non, comment comptez-tu a`rer 
leur aUen?on ? 

• Si-hypothèse future
Scénarios différents - événements inaSendus.

T2-PAIR : bonne idée le lien avec la vie courante est selon moi 
vecteur de sens pour les élèves.

• Évaluation/appréciation des activités

• Demande d’explicitation T3-FOR : Comment imagines-tu récupérer ces savoirs ? Quelles 
ressources pourrais-tu u?liser à ceUe fin ?

• Énonciahon d’achons alternahves (proposi5on)
T2-PAIR : …il serait bon de dis(nguer les choses qui rendent les gens 
heureux en fonc?on de leur âge (enfants, adolescents, adultes et 
personnes âgées) afin d'évaluer l'échelle des valeurs à chaque âge.

Exe 10

Exe 11

Exe 12

Exe 13

• Objets des interactions
- didachque: objets d'enseignement
- pédagogique: implicahon et mohvahon des élèves
- geshon: déroulement chronologique, disposihon des élèves. Etc.



2-Les types d’interac6ons (T2+)

• Problèmes du méher
Mise en rela5on des expériences

• Négociahon des sens

T3-PAIR : je trouve intéressant de proposer aux élèves de produire 
peut-être un petit slogan avec une figure de style.
T4-FOR : Je me pose la même question. Quelle est la production des 
élèves ?
T5-ETUD : Toute séquence didactique doit-elle forcément porter sur 
une production ?

T6-PAIR: tu pointes ici une difficulté que nous rencontrons 
régulièrement : rendre les élèves autonomes tout en s’assurant qu’il 
ne décroche pas.

Exe 14

Exe 14



3-Les effets des interac6ons sur les projec6ons

• Intenhon de changement

T3-PAIR : CeUe tâche peut prendre un temps considérable, (…) Peut-être
pourriez-vous découper les tâches sous la forme d’un ques?onnaire
afin de rythmer la leçon et de faciliter la compréhension des élèves.
Par exemple, 1. Lire le texte. 2. En groupe, expliquer de quoi il parle
(…)

T11-ETUD : il s’agit d’une ac?vité de sensibilisa?on, il n’est donc pas ques(on
d’imposer un cadre strict d’analyse en plusieurs étapes.

• Rejet d’une proposihon

T2-FOR : Comment imagines-tu une séquence pour clôturer la leçon …? 
T3-ETUD : j’ai imaginé construire un tableau qui permette de classer les 

différentes figures de style et de les coupler avec un exemple.
T4-PAIR : en arts visuels nous sommes amenés à faire de la métacognition à 

la fin d’un travail. Je me demandais si en Français c’était pareil? Si tu 
es amené à leur faire produire qqch, cela pourrait être une piste de 
penser à une activité “métacognition” où les élèves discutent de leur 
travail et de leur intention. “j’ai pensé à faire comme cela parce 
que...” “il m’a semblé judicieux d’amener cette figure de style pour...”

T5-ETUD: Oui, d’ailleurs, ce procédé sera sans doute choisi par le rapporteur 
du groupe lorsqu’il rendra compte de ce qui a été découvert.

• Explicitation d'une action non déclarée
Exe 16

Exe 17



Conclusions
En termes de développement professionnel, nous constatons que ce disposi5f :

Place le sujet dans une situahon spécifique à sa profession : planificahon d'une séquence d'enseignement, 
prise de décision et choix didachques, etc. --> engagement fort? (Vanhulle, 2013)

Rendre explicite ou publique une achvité qui est généralement réalisée de manière privée et individuelle: la 
pensée projechve. 

Proposer un type de discours qui facilite la création de scénarios ou de mondes possibles, en énonçant les 
motifs réels de l'action et en faisant ressortir les émotions suscitées par ces situations. 

En ce qui concerne le rôle du collectif,
Les interactions prennent pour objet des éléments de l'activité professionnelle.

Des situahons alternahves sont énoncées sur lesquelles l'enseignant en formahon peut se projeter.

Mise en relahon des expériences communes et idenhficahon et significahon des problèmes du méher.

Recherche collechve de soluhons aux problèmes individuels. 
.. mais parfois échanges limités à appréciahon et évaluahon ou/et demande d’explicitahon...
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