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•! Chaque projet PEERS = une équipe internationale de 6 étudiants et deux professeurs 

(3 étudiants + 1 professeur de la HEP Vaud) et (3 étudiants + 1 professeur de l’institution 
partenaire) 
 

•! But : réaliser un projet orienté recherche dans le domaine des sciences de l’éducation  
 

•! Durée : une année académique ! 
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Level 5 :  
Economic return ! How much is the Return On Investment (ROI) worth?  (J.J.  Phillips, 1996) 

Level 3 : Transfer of learning 
Do the participants apply what they have 
learnt to their work?  

(Y. Chochard,  
2012) 
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2. Design
Modalities of the 
Questions (MQ), 

importance of each 
MQ

(CP x MQ) 
(PE x CP x MQ)

selection

1. Analysis
Points to evaluate (PE), 
Priorities (P), Categories 

of Performances (CP)

Specification table 
(PE x CP)

3. Questions
Selection or writing of 
the questions which 

are linked to the 
trinomials selected 

Item bank

4. Training
!on the modalities of the 

questions defined
Blank tests (paper or 

web based)

5. Testing
The standardized 
test is proposed

Online exams, 
paper tests linked 

with OMR

7. Feedback
Personalized and 
tailored feedbacks 

are proposed on the 
basis of final version 

of the results
online access FB

6. Correction
Set up of the 

correction of the test

Quality check and 
discussion of the results 
before the final version

8.Regulation
analysis of the opi-

nions of the people who 
intervened in the test

Advices for the 
next test
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2. Design
Modalities of the 
Questions (MQ), 

importance of each 
MQ

(CP x MQ) 
(PE x CP x MQ)

selection

1. Analysis
Points to evaluate (PE), 
Priorities (P), Categories 

of Performances (CP)

Specification table 
(PE x CP)

3. Questions
Selection or writing of 
the questions which 

are linked to the 
trinomials selected 

Item bank

4. Training
!on the modalities of the 

questions defined
Blank tests (paper or 

web based)

5. Testing
The standardized 
test is proposed

Online exams, 
paper tests linked 

with OMR

7. Feedback
Personalized and 
tailored feedbacks 

are proposed on the 
basis of final version 

of the results
online access FB

6. Correction
Set up of the 

correction of the test

Quality check and 
discussion of the results 
before the final version

8.Regulation
analysis of the opi-

nions of the people who 
intervened in the test

Advices for the 
next test
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Oct. Sensibilisation au cycle de construction et de gestion qualité des tests standardisés (CGQTS). 

Sensibilisation à la problématique des variables de transfert. 
Période des prises de données : Pré-test / Post-tests / Post-tests différés. 
Clarification des catégories d’acteurs ciblés pour la récolte des données : participants, 
responsables, collègues (180°). 

Groupe UQAM à Montréal Groupe HEP Vaud à Lausanne 

Nov. Établissement d’une première version de la table 
de spécification des outils pré et post-tests 

Reprise du travail et propositions d’améliorations 

Jan. Création des items des pré et post-tests 

Ajouts/suppression d’items et propositions 
d’adaptations 

Création des questionnaires “participants” et 
“gestionnaires” 

Reprise et adaptation des questionnaires UQAM 
et ajout d’un questionnaire “collègues.” 

Fév. Mise en ligne et essais des instruments 

$&)"*5T!J*X*H:N"*5T!Y*
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Groupe UQAM à Montréal Groupe HEP Vaud à Lausanne 

Mars Prétests “Participants” et “Gestionnaires” 

Prétests “Participants” et “Gestionnaires” 

Avr. Post-tests “Participants” et “Gestionnaires” 

Mai Post-tests “Participants”, “Gestionnaires” et 
“Collègues” 
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+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"

C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)" !k"C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"
+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"

“Collègues” 

C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"
+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"

C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"

G/%"*5T!J*X*/N-"*5T!Y*



!l"

K1="L3-+e()(;"/*-'/)&)3/(")/"1))0V-.m(""

C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"
+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"



D_"

K1="L3-+e()(;"/*-'/)&)3/(")/"1))0V-.m(""

C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"
+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"

K1="L3-+e()(;"/*-'/)&)3/(")/"1))0V-.m(""

R)*12*&-3.)("-4/2B07.+-*7)("$-*"+)("$-*%.'$-3/("9L")/"9W"-4b"$*7B/)(/(""
()+23"+)(".-/7X2*')("0)".2&$2*/)&)3/(>99?"(4*"+)("$2(/)("0)"/*-5-'+"

/N-"*5T!J*X*G,<%*5T!Y*



D!"

K1="L3-+e()(;"/*-'/)&)3/(")/"1))0V-.m(""

C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"
+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"

K1="L3-+e()(;"/*-'/)&)3/(")/"1))0V-.m(""

C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"
+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"

C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"
+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"



DD"

KX="Z+-V2*-%23"04"*-$$2*/"[3-+"

C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"
+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"G,<%*5T!Y*

F*-5-'+".2++-V2*-%1"S"0'(/-3.)"==="



DG" C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"
+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"DG" C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"
+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"

`="Y2+)/"'3/)*.4+/4*)+"!"C2*("0)"+-"()&-'3)"S"M23/*7-+"



DK"

`="Y2+)/"'3/)*.4+/4*)+"!"C2*("0)"+-"()&-'3)"S"M23/*7-+"

C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"
+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"

C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"

M-/.:"0)"W2.m)e"S"M23/*7-+"

Y'('/)"04".)3/*)"0)"12*&-%23""
T*X)3.)B(-3/7"



D`"

`="Y2+)/"'3/)*.4+/4*)+"!"+2*("0)"+-"()&-'3)"S"C-4(-33)"

C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"
+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"



Dc" C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"
+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"

Y'('/)"04".)3/*)"0)"12*&-%23"04"9)3/*)"
:2($'/-+')*"43'5)*('/-'*)"5-402'(">9WTY?")/"

0'(.4(('23"-5)."+)"*)($23(-V+)")/"()("
.2++-V2*-/)4*("S"$*2$2("0)("12*&)("

0,75-+4-%23("4%+'(7)("0-3(".)".)3/*)"0)"
12*&-%23"('/47"S"C-4(-33)="

Dc" C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"
+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"

12*&-%23"('/47"S"C-4(-33)="

d7.245)*/)"0)("5'X32V+)(")3"/)**-(()("04"
C-5-4b;"R-/*'&2'3)"&230'-+"0)"+,:4&-3'/7"
)/"07.245)*/)"0)("V2*0("04"+-."C7&-3=""

`="Y2+)/"'3/)*.4+/4*)+"!"+2*("0)"+-"()&-'3)"S"C-4(-33)"



Da"

M)*.'"$24*"52/*)"-h)3%23"v"

C)"$*2])/"RIIOH"WIR"Y-40"^"TULM"D_!`BD_!a"6"I5-+4-%23"04"/*-3(1)*/"0)("-.84'("0)"
+-"12*&-%23")3"&'+')4"$*21)(('233)+"


